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Rusny zaciatok roka pre

Investicie su
trvalou sucas-
tou rozhodo-
vania o cie-
l'och podniku,
o0 sposoboch
a smeroch
jeho rozvoja,
ktory pre spo-
lo¢nost TAT-
37:\"/:Xelo] V[ 1¢:
v roku 2014
Zznamena zvy-
Senie vyrob-
nej napine.

Iste najvacSou zmenou presla
»mala Supina“, ktora dobudovanim
dalSej kolaje umozniuje presun

uz aj dihsich typov vagoénov ako
doposial. Prva faza jej Upravy je
uzavreta, no druha, Uprava spevne-
nej plochy pri kolaji, si musi poCkat
na teplejSie pocasie.

,Mala Supina“ by tak uz mohla
stratit' privlastok ,mala“, a to hlavne
vdaka rekonstrukcii striekacej haly
na vyrobnu halu, kde sa presunul

investiché oddelenie

projekt BU 12 Habbilns. Tato hala
tak disponuje novymi rozvodmi
technickych plynov a elektroinsta-
lacie a dialkovo ovladanym mosto-
vym zeriavom. Podlaha sa zbavila
dihodobych nanosov farby, naopak
steny a potrubie dostali novy nater.
Zvysena vyrobna naplf si nutne
vyziadala viaceré investicné akcie
do technologického zariadenia,
dvadsat’ pracovisk Business Unitov
sa mbze potesit novym profesio-

nalnym zvarackam, striekacie boxy
linky 1 (BU10) obdrzia v kratke;
dobe dve nové sady zdvihakov,
kotlova linka bude mat uz druhy
zvéraci stip CB Matic, no BU1

sa mbze z investicnych akcil tesit
najviac.

V sucasnosti tam prebieha insta-
lacia dvoch paliacich zariadeni

a v polovicke marca sa zacne

s inStalaciou nového obrabacieho
centra Haas VF-6/50.

TATRAVAGONKA
POPRAD

Urcite si spominate ako pred niekolkymi rokmi prebudovala spolo¢nost TATRAVA-
GONKA Poprad jednu halu na BU1 (vtedy Prevadzka 1) na Paliaren, v ktorej sustredila
vSetky paliace stroje (laserové, plazmové aj etylénové). Niekol'ko strojov bolo vyno-
venych a kupili sa nové. Roky vsak plynu a vo svete sa objavuju nové stroje a nové

technologie tepelného delenia materialu. Aj my sledujeme vyvoj a dnes vam s rados-
tou mozeme predstavit dalSie dva prirastky do rodiny paliacich strojov.

Multitherm 4000

Prvy stroj, ktory vam predstavuje-
me, je Multitherm 4000, CNC paliaci
stroj s jednym kolmym plazmovym
horakom a dvomi etylénovymi
horakmi sliziacimi na palenie su-
Ciastok do hrubky 50 mm. Vysoko
produktivne pohony dosahuju rych-
lost’ pojazdu stroja do 35 m/min.

a umoznuju vysoku rychlost polo-
hovania a rezania, a to aj v pripade
komplikovanych elementov. Pro-
strednictvom dostatoéného miesta
na parkovanie agregatov nad pre-
vodovou skrifou optimalne vyuzi-
va pracovnu Sirku. Samozrejme,
mozna je praca s viacerymi autogé-
novymi a plazmovymi horakmi. Stroj
sa vyznaduje vybornymi dynamic-
kymi vlastnostami a presnostou
pojazdu stroja. CNC riadiaci systém
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novej generacie ponuka vacsi

obsluzny komfort a vacSiu efektivitu.

Novinkou tohto stroja je plazmové
zariadenie s jemnym lu¢om HPR
XD® HyPerformance, ktora je urce-
na pre presne CNC riadené rezanie
S0 zariadenim na pélenie otvorov
Setrnym k spotrebnym dielom

a systémom Enhanced-Long-Li-
fe-Time, ktory je takisto vyrazne
Setrny k spotrebnym dielom. Mul-
titherm 4000 ma pracovnu oblast
3 000 x 10 000 mm a plazmovym
[uCom je schopny rezat materialy

z konstrukénej ocele hrubok 1 az
50 mm a z uslachtilej ocele hrubok
1,5 az 40 mm. Samozrejmostou

je popisovanie tychto materidlov.
Okrem plazmového horaka je vyba-
veny aj dvomi etylénovymi horakmi,
ktoré su schopné rezat material az
do hrdbky 130 mm. Tymito horakmi

sme dosiahli ,poistku” pre pripad
vypadku etylénového paliaceho
stroja Omnimat 7500. Medzi dalSie
novinky, ktorymi sa Multitherm
pysi, je technoldgia True Hole TM,
ktora sa vyznaduje Specialnou
kombinaciou rezacich parametrov
a technoldgie rezania, vdaka ktorej
optimalizuje v nelegovanych oce-
liach rezanie otvorov. Jednoducho
povedané, aj plazmovym rezanim
sme schopni rezat otvory s prieme-
rom rovnym hribke materidlu (sa-
mozrejme s urcitym obmedzenim),
¢o sme doteraz mohli len laserovym
rezanim. HPR XD® a True Hole TM
su velmi silné nastroje v plazmovej
technoldgii, ktoré Multitherm 4000
podstatne priblizuju k laserovej
technologii. Op&t mézeme prekona-
vat nové vyzvy v oblasti tepelného
delenia materidlov.



PowerBlade 4200

Dalsim novy strojom, ktory rozsfril
strojovy park nasej spolo¢nosti, je
laserovy rezaci stroj PowerBlade

s modernou fiber laserovou tech-
nikou, mimoriadne silnym pojaz-
dom, presnym linearnym vedenim
v pozdiznom aj prieénom smere

a Ukosovou hlavou, ktory je cha-
rakteristicky extrémnou dynamikou
a presnostou. Je schopny rezat
kolmy rez a celu Skalu ukosovych
rezov v kombinacii na jednom dielci,
napriklad pre tvorbu optimalnej pri-
pravy zvarového spoja — a to vSetko
Vv ramci jednej operacie. Kamera
umiestnena na ovladacej doske
umoznuije kontrolu procesu po celej
pracovnej oblasti podas celej dizky
trvania procesu rezania.

Fiber laser je charakteristicky
vysokou Ucinnostou a je neseny

v energetickom retazci cez skle-
neneé vlakno, takze vysoka kvalita
luCa a rezov su konstantné po celej
pracovnej oblasti.

VWyuzitim laserového stroja osade-
ného novou technolégiou genero-
vania a prenosu laserového luca

sa dosiahne podstatné znizenie
prevadzkovych a vyrobnych na-
kladov. Vo fiber laseri nie su totiz
pouzité optické drahy so zrkadla-
mi, vykonné chladiace jednotky,
laserovy generator pevne spojeny
so strojom, ktory ku generovaniu
luc¢a potrebuije laserové plyny a pod.
V pripade fiber laseru vstupuje lase-
rovy IU¢ zo sustavy didd priamo do

optického kabla, ktory ho prenesie
az k paliacej hlave. Vdaka tejto
technoldgii sa minimalizuju nielen
vy$Sie spominané prevadzkove na-
klady, ale aj servisné naklady. Zdroj
a opticky kabel nepotrebuiju Zziadnu
pravidelnu udrzbu, odpada zorado-
vanie a Cistenie zrkadiel. Spotreba
energie je oproti klasickym CO,
laserom znizena az o 75 %.

Fiber laser je pri rezani tenkych
materialov rychlejsi ako laser s CO,
generatorom. Pri vyssich hribkach
sa rychlosti vyrovnavaju, vyhodou
vSak stéle zostava vyrazne nizsia
spotreba energie.

Co teda tento stroj dokéze? Vdaka
laserovému rezonatoru s vykonom
3 kW (pre porovnanie 3kW fiber
laser sa vykonom priblizne rovna

4 kKW CO, laseru) dokaze rezat
kolmé rezy, otvory s velmi malymi
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polomermi, pomocou Ukosovej
hlavy je mozné rezat ukosy do 50°,
a to vSetko do hrubky konstrukde-
nych oceli 1 az 20 mm (Ukosy

do 10 mm) a hrubky uslachtilych
oceli 1 az 10 mm. Pomocou zva-
racieho zariadenia MIG s vykonom
180 A, podavaca drotu a lasero-
vého IUca je stroj schopny zvarat
procesom laser - hybrid. Zariadenie
bolo zakupené a bude vyuzivané

v ramci vyskumného projektu spolu-
financovaného Eurdpskou uniou.
Kupou stroja PowerBlade sa do na-
Sej spolo¢nosti opat dostava nova
technoldgia, ktord nas z pohladu
kvality laserového rezania vyrazne
posuva dopredu a potvrdzuje nas
slogan ,Kvalitou spajame svet".

Ing. Rastislav Magera
programator paliacich strojov

Wiskum aplikicie progrestviych zviracich a HDT
technobighi na ovySenis kvality wrobnéhe procesu

kolajovych vozidiel

Podparujme
ey (&) oo () ===t
e
wany PO Mizoy prifimatela: TATLLAS R &

zdradow £

Ty projekte

i haihows BETrR), 068 01 Poprad

Buxomtores « rieritovary perofekl

o= Trvavks realitiche projeltu: 0175100 - 130000

B Lo T R

e TR

@ TATRAVAGGNKA
POPRAD

Januar - Februar 2014

AKTUALNE

Kuvajt, Saudska Arabia, Katar,
Spojené arabské emiraty, Bahrajn
a Oman, krajiny s 65%-nym podie-
lom svetovych ropnych rezerv popri
rozvoji ropovodnej infrastruktury
uréenej na prepravu ich najcennej-
Sieho Cierneho zlata nezabudli ani
na podporu industridlneho rozvoja
prostrednictvom vystavby 1 200 km
dlhej Zeleznice. V prvej, uz ukon-
Cengj faze, krajiny GCC vybudovali

Konkurencia nespi
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Vystava Middle East Rail

Stanok spoloénosti TATRAVAGONKA

200 km trate, no v tomto rokom
zadina druha — najdihsia faza,
vystavba zvySku trati a obstaranie
vozového parku. Zeleznica ma byt
v plngj prevadzke uz v roku 2017.
Ropné monarchie sveta tak zafi-
nancuju projekt v celkovej vyske
19 miliard dolarov.

Smelé vizie s velkym potencialom
nukaju mnozstvo obchodnych
prilezitosti, ktoré si spolo¢nost

TATRAVAGONKA neméze dovolit
nechat uniknut. Ulohou Etihad Railu
- spolo&nosti s nulovym vozovym
parkom je v najblizSich 4 rokoch za-
bezpecit vagény na prepravu suro-
vin ako cement, hlinik, Zelezna ruda,
ocel, kamene. Prave to je dévodom
prvého verejného predstavenia sa
odborngj verejnosti a zakaznikovi
Etihad Rail v Dubaiji.
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Ako sa to c!'alej vyvija alebe...
MODULARNE NOSNE

VOZNE - voI'né pokraéovanie

Na uvod zhrniem par faktov:

Ide o projekt uvedenia do prevadz-
ky nudzovej resp. havarijnej tech-
niky, teda vlakov, ktoré v pripade
zelezni€nej havarie alebo iného
nestastia su schopné okamzite vy-
razit k miestu udalosti, resp. tam,

V minuloroénom februarovom vydani Vagonara sme vas informovali o novom
projekte pre Deutsche Bahn (nemecké zeleznice), a to ,,Zachrannej technike*.

kde sa iné dopravné prostriedky,

napr. sanitka, poziarne auto a pod.

nedostanu (napriklad do zeleznic-
ného tunela).

Projekt zastreSuje spoloc¢nost DB

Netz a su dorho zapojené viaceré
firmy. Okrem spolo¢nosti TATRA-

VAGONKA, ktora dodéva spodnu
nosnu konstrukciu s podvozkom,
su to rakuski a nemecki dodavate-
lia nadstavieb, kontajnerov (spaci,
poziarny, sanitarny, ...), dodavatel
Zeriavovej techniky a vyrobca
lokomotiv.

TATRAVAGONKA
POPRAD "

®
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Spolognost TATRAVAGONKA teda
nesie svoju ¢ast vo vyvaoji, vyrobe,
schvalovani a dodavke modular-
nych nosnych vozrov, a to troch
typov:
e MTF 24 - dlhy vagon
e MTF17 - kratky vagon
e MTF24 MPK - dlhy vagon

s automatickym spriahadlom

Skratka MTF vznikla z nemeckého
oznacenia ,multifunktionale Trager-
fahrzeuge® resp. ,modulare Trager-
fahrzeuge*. Cisla 24 a 17 oznaduju
pribliznd dizku v metroch. MTF

24 ma dizku presne 24 500 mm
cez Celniky predstavkov, MTF 17
ma vzdialenost cez Celniky pres-
nych 17 000 mm a skratka MPK
znamena z nemeckeho Mittel-
pufferkupplung stredné narazacie
spriahnutie alebo stredna narézacia
spojka. V naSom ponimani viastne
ide o automatické spriahadlo. V pri-
pade vozna MTF24MPK ide vSak

o odlisné spriahnutie ako Standard-
ne pozname, a to tym, ze vozen je
vybaveny automatickym spriahad-
lom iba na jednom konci voziha, na
druhom konci je vybaveny klasicky-
mi naraznikmi.

Od nasich ostatnych inform&cii,
ktoré sme vam sprostredkovali vo
februari, sme uz presli velky kus

cesty a k cielu uz nie je relativne
daleko. V maji 2013 nas dodavatel
vyvoja, firma Cideon Engineering,
ukoncil pracu na konstrukenej
dokumentacii voznov a my sme
zacali so stavbou prototypov. Nasa
prototypka vyrobila jeden dihy vo-
zen a jeden kratky vozen a tie sme
poslali na skusky. Prototyp dlhého
vozna s automatickym spriahad-
lom sme nevyrobili, pretoze znalci
pre posudenie vozfiov z hladiska
pevnosti, brzdy a jazdy, si skisky
s tymto vozfiom nevyziadali.

NaSe dva prototypy maju za sebou
uz skusku prejazdu oblikom 75 m,
skusky bezpeCnosti proti vykola-
jeniu, skusky sunutim S-oblukom,
merania torznych tuhosti a brzdoveé
skusky. Pred nami su eSte jazdné
skusky a skusky jazdného komfortu.
Pre pozitivny vysledok tychto sku-
Sok je dblezitym faktorom podvo-
zok a pouzité nadstavby. V tomto
projekte mame v ramci konstrukcie
pouzity podvozok RC 25NT od
vyrobcu ELLH Halle s CFCB brzdou
a zmenenym ,makksim* vypruze-
nim, prave ktoré ma zabezpedit
zvySeny komfort jazdy bliziaci sa
osobnej preprave.

hﬁ:’-? Tt
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e Krétky MTF17
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Kym sme spustili pred niekolkymi
tyzdnami jazdné skusky a skusky
jazdného komfortu, uskutocCnilo sa
v januéri 2014 vo VUKV v Cerheni-
ciach (CR) spojenie dlhej nadstavby
s dihym voznom tzv. ,Hochzeit"

(z nem. svadba).

Dlhy MTF 24

Drzime si prsty, aby aj dalSie kroky
tychto prototypov boli Uspesné

a my uz s plnou vervou pracujeme
na spusteni nabehu sériovej vyro-
by tychto voznov v lete tohto roku
2014.

Ing. Stanislava Hrubalova
projektovy manazér
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CO (NE)VIETE

O SAP-E

SAPom zije cela nasa spoloc¢nost, je to IT srdce nasho

podniku. Kazdy zasah do SAP-u spusta vinu reakcii, kto-
ré ovplyvnuje celé sofwérové vybavenie podniku a vSet-
kych jeho pouzivatelov. Vystupy zo SAP-u su zakladom
pre mnozstvo rozhodovacich procesov manazmentu
spoloénosti. Co i len mala chyba alebo nepresnost tida-
jov zadanych v SAP-e moze sposobit velké problémy

a prietahy v ich rieSeni. Sériou ¢lankov by sme vam
chceli priblizit funkcionalitu jednotlivych modulov SAP-u,
tipy, triky a moznosti rieSenia vasich kazdodennych
problémov, ktoré ulahcia vasu pracu so systémom SAP.
Familiarna skratka SAP-u ,,Sadni A Plac“ nie je na mieste

a my vas o tom presvedcime.

-

SAP Easy ACCess

=i 'Ir:-r..m.l-rl_- _'\:':.'.f--r !:-'.'.I'F.. '.|'|u:|. .-I..'.-'ul-.'
® S0l GO0 DMK BnoD n
Mizgnar

BT

LIS SR PGS DY e EETTT | e T e e

= i Drlahicail

Viete, co znamena skratka
SAP?

Systeme, Anwendungen und
Produkten — v preklade Systémy,
Aplikacie a Produkty je produktom
nemeckej firmy SAP AG, ktory je
ponukany na trhu uz od roku 1993.
Dal$ia skratka, s ktorou sa moZete
pri SAP-e stretnut, je SAP ERP
(Enterprise Resource Planning), ¢o
je skratka zo slov Podnik, Zdroje,
Planovanie — Cize v plnom vyzname
Planovanie Podnikovych Zdrojov.

Z ¢oho sa ,,sklada“ SAP

ERP?
Systém SAP ERP sa sklada z via-
cerych modulov, &ize Casti, ktoré

sU zamerané na jednot-
livé oblasti firmy. Tieto
moduly mézu

3 -u
Akéko\'vek ota_zky k SAP
zasielajte na

tatra\l39°“ka'5k'

sap@
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byt v podniku nasadené samo-
statne alebo viacero naraz a vtedy
sU vzajomne prepojené. V naSom
podniku su nasadené tieto moduly:
Fl (financie), IM (riadene investicii),
CO (Controlling), PS (projektové
riadenie), HR (ludské zdroje), SD
(obchodné oddelenie — predaj), MM
(materialové hospodarstvo), PP
(planovanie vyroby), QM (riadenie
kvality), PM (planovanie udrzby)

a v neposlednom rade BC (baza).

Ovplyviiuju mnou zadané
udaje do SAP-u niekoho
iného?

Skoro kazdého! Jednoduchy a ak-
tualny priklad. Ak niekto uvedie, ze
z daného dielca (zakazky) vyrobil
30 kusov, tak ostatni automaticky
rataju s tym, ze 30 kusov dielca
mbzu pouzit, pripadne predat. Ale
ked' tych dielcov je menej, mame
vSetci problém, pretoze zaCina
hladanie, dohadovanie a... vSetci
stracame Cas.

Ing. Lubomir Gavalier
manazér pre SAP

Vedeli ste, 2e...

- S moézete Zobrazit, resp. skryt
kédové oznagenie transaEcil' e
(napr. Infosystém vyrobnych za-
kaziek = Cooils)?

Nastavite si to cez menu DODATKY
(horna lista SAPU) > NASTAVENIA

~ ZOBRAZENIE TECHNICKE
NAZVU -

e ak vykonanie nejakej transak-
Cl’e skongi chybou, na iej prompt-
né pdstrénenie potrebuju pracov-
nici IT vypis z transakcie SuU53?
Po chybe napisete kad tejto tran-
sakcie opét do Dialégového okna
a potvrdite Enter-om. Systém zobrazf
detaily, preco vami Spustena tran-
sakcia skondila chybou, a ked tito
obragovku ,odfotite* (Print Screen)
a poslete ju na Helpdesk IT, wrazne

to urychli odstranenie vasho problé-
mu.

-.- Si mézZete Zapnut' alebo vypnut

zv1v1ky systému, ktoré sprevadzaju

vas!J aktivitu v systéme (rozbal'o-

vanie menu systému, spustanie

transakcii, chyby...)?

Nastavite si to cez poslednu ikonkuy

v obrazovom menu SAP (Uprava

mag};go layoutu) > NOVY VIZUA( -
JN > zélozka VS =

oD a VSEOBECNE

- Si méZete vytvarat vlastné
zlqi!(y S vasimi obltbenymi resp.
Najviac vyuzivanymi transakcia-
mi?

Qi na uvodnej obrazovke SAP

iknete pravym tlacidlom na mys;

OBILUBEVNE - wberiete s VL(%/glErja
NIE ZLOZKY (alebo rovno VILOZENIE
TRANSAKCIE, ak poznate jej kod)

~ anapiSete meno ZloZky (rovnako
akonvo Windowse). Transakeciy si
mozete medzi obltibené viozit aj inym

spbsobom. Ak si transakciu spustite
Z hlavného menu s vyberiete SYS- ’
TEM (horna lista SAPu) > STAN-
DARDNE HODNOTY UZIVATEL A =

a vyberiete si ROZSIRENIE OBL UBE-
awbe OBLUBE

--- Si mézete upravit osobné data

vasho uzivatel'ského mena (kon-
ta) v systéme SAP?

Ak do dialégového okna SAP-y
napl”éete transakciu SU3 > ZObrazia
Sa vam hodnoty ako Meno, Funkcia
Oddelenie, &islo vasej kanceldrie, ’
telAefén, a pod. Vietky tieto Udaje si
mozete aktualizovat,

Vagonar Januar - Februar 2014
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TATRAVAGONKA NA )
STROJNICKEJ OLYMPIADE

Dnesna pokrokova doba
vplyva aj na vyber povola-
nia kazdého jedinca. Boom
studia spoloc¢enskych,
humanitnych, ekonomic-
kych a informatickych vied
vytvara velku nerovnovahu
na trhu prace, ¢im docha-
dza k takzvanej inflacii
hodnoty diplomu na trhu
prace. Nevhodna struktu-
ra, pocet a kvalita absol-
ventov je na suc¢asnom
trhu prace realnou hrozbou
poklesu produktivity prace
a brzdou rastu aj strojar-
skych spoloénosti. Zalost-
ne nizky podiel ,,strojarov“
akychkolvek pozicii je pre
industrialnu krajinu, akou
Slovensko nepochybne je,
citelny.

@ TATRAVAGONKA
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Oddelenie vzdelavania spoloénosti
TATRAVAGONKA si uvedomuje
vaznost situacie a aktivne pracuje
so strednymi odbornymi, priemy-
selnymi Skolami, ale aj s vysokymi
Skolami. Jednou z ich poslednych
aktivit bola aj UCast na Strojarskej
olympiade Strojnickej fakulty STU
v Bratislave.
V mesiacoch november 2013 —
februar 2014 si na tejto olympiade
Jamalo hlavu” az 451 Studentov
z0 165 8kol. Pat oblasti prirodnych
a technickych vied nukalo zaujimavé
témy, medzi ktorymi nechybali ani
témy z oblasti vyvoja a technolé-
gie vyroby produkcie pre kolajovy
priemysel. Zastupcovia spoloc-
nosti TATRAVAGONKA zasadli do
finalovej komisie a pomohli ngjst
spomedzi 451 Ucastnikov piatich
najlepsich riesitelov olympiady, ktorf
boli financne odmeneni.
V den konania findle otvorila
Strojnicka fakulta svoje brany pre
verejnost a ponukla nam moznost
prezentovat sa pred Studentmi
Technickej univerzity, strojnickych
strednych 8kél a inej odbornej
veregjnosti, Co sme ndlezite vyuzili.
Verime, Ze sme naSou prezentaciou
zaujali, a ze ti najSikovnejsi rozsiria aj
rady naSich zamestnancov a budu
pre nasu spolo¢nost prinosom na
roznych poziciach.
Dal$ou o&akévanou akciou bude

den otvorenych dveri na Materia-
lovotechnologickej fakulte STU

BA v Trnave, kde sa chystame

12. 8. 2014. Okrem TVP sa akcie
zUcastni 16 firiem. Ich zastupco-

via dostanu 30-minuUtovy priestor
prezentovat svoje firmy v aule
fakulty. Okrem toho maju Studenti
moznost ziskat potrebné informacie
0 moznostiach zamestnania priamo
v stanku spoloénosti TATRAVA-
GONKA vo foyeri fakulty. Nagim
strategickym cielom je zamestnavat
[udi v pozadovanej kvalite a potreb-
nom mnozstve, preto vyuzieme
kazdu prilezitost vybrat si najlepSich
z pomedzi Studentov kondiacich
rocnikov.

Kazdoro¢ne ponukame moznost
Studentom absolvovat u nas od-
bornu prax koreSponduijlicu s ich
Studijnym zameranim. V pripade
zaujmu maju tiez moznost pisat
pod dohladom nasho odborného
zamestnanca diplomovu alebo
bakalarsku pracu. Musime si uvedo-
mit, aki doleZiti pre nas Studenti su.
Uz pocas praxe ich mézeme moti-
vovat a vychovavat ich pre potreby
spolo¢nosti, aby sa k nam chceli
vratit ako zamestnanci, ktorych uz
netreba zaucat.
Magr. Livia JanS¢akova
Specialista pre vzdelavanie
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DAVNO

ZABUDNUTE...?

Archivy. Maja
svoju zviastnu
neopakovatelnu
atmosféru. Su
nemym svedkom
udalosti a akosi
podvedome v nas
vzbudzuju takmer
pietne pocity.
Jednoducho

to, ¢o v sebe
ukryvaju, je uz
davno za nami.
Mitve, zabudnuté.

Staci vziat do ruky
zaprasenu kroniku

a v okamihu sa zaci-
na dobrodruzné pu-
tovanie v Case, ktory
nam pripomina, aki
sme boli a v mnohom
naznacuje, aki bude-
me. Nuz teda vitajte
na dobrodruznej
vyprave do minulosti.
PiSe sa rok 1988...

Bl Z jedného pracowska

JE TAKA DIELNA

Je vClenena do radu ostatnych hal,
ktoré su okolo malej posuvne. Len
napis na celnej strane informuje

o tom, Ze je to medzisklad. Kto pra-
cuje za jeho vratmi? Na vagonarske
pomery trosku netradiCny pracovny
kolektiv. Je to snad'jediné pracovis-
ko, kde je sustredenych tolko zien!
Veru, 15 zien a len jeden muz ,kra-
[uju“ v tejto dielni. Naviac maju este
jedno pracovisko pod portalovym
zeriavom, kde je este sedem zien.
Dohromady dvadsatdva zien. Aj na-
priek tomu, ze je takto pokope vela
zien, je to pracovny kolektiv velmi
sudrzny, vSetky su snazivé, usilov-
né a ochotné jedna druhu zastupit
a navzajom si pomoct. Aj veduca
Amadlia Koskova velmi si ich pochva-
[uje, je s nimi a hlavne s ich pracou
spokojna. Pri vstupe do medziskladu
vas priiemne prekvapi poriadok.
Zial, tym sa mbéze méloktora dielfa
pochvalit. Tu okrem iného aj Cistota
a poriadok pracoviska dostavaju
zelenu. Vidiet, ze pracovité Zzenské

ruky nikdy neodpocivaju. Za minuly
rok zeny prelozili dielce v celkovej
hodnote K&s 6 248 517,-. Oproti
planu ich bolo viac 0 138 058 KCs.
Ak zratame podla zakaziek vsetky
dielce, do mesiaca prejde rukami
pracovnicok medziskladu viac ako
234 tisic dielcov. Palety denne
prichadzaju do medziskladu a potom
zase odchadzaju. Hrdzaveé, pokri-
vené, znicené, sem-tam sa najde
i dobra. O¢i Sikovych hospodarok
sa uz na to pozerat nemohli a zhodli
sa v nazore, ze treba nieco urobit.
Brigady socialistickej prace vysili s ini-
ciativou — urobit' s paletami poriadok.
Uskutoénilo sa niekolko rokovani
a iniciativa pracovniCok medziskladu
bola vitan&. Dielfia plna pracovitych
zien. Aj takto sa da charakterizovat
pracovisko medziskladu, kde vSade
dookola vliadne poriadok, Cistota,
pracovna pohoda a ich pracu repre-
zentuje vzorné plnenie uloh.

T. Gregova

23. 3. 1980
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INVESTICIE
RASTU POMALSIE

Jednym z rozhoduijucich ¢initelov pre rozvoj zavodu Vagénky
v TrebiSove je investi¢na vystavba. Umoziuje zlepSovanie pracov-
nych a socialnych podmienok, ale najma plnenie exportnych tloh.

V ¢ase vzniku Vagénky

v TrebiSove v roku 1971
tvorila vyrobna plocha

cca tsicosemsto m? a stav
pracovnikov bol asi 60.
Cela prevadzka pozostava-
la z dvoch prizemnych 4 m
vysokych hal a jedného
plechového pristresku.
Dnes tu pracuje viac ako
desatnasobny pocet ludi
a zakyta vyrobna plocha
predstavuje cca osem-
tisic m2. K tomu stavu

sa dospelo investi¢nou
vystavbou, hlavne tymito
stavbami a formami: ,,Do-

budovanie zavodu Vagénka v TrebiSove“ za 23,0 mil. Kés, ,,Mobilné bunky
pre ZSSR* za 23,8 mil. K&s v rokoch 1927-77, ,Provizérna vyroba boxov“ za

82,2 mil. Kés v rokoch 1976-79.

V ramci stavby sa zabezpecovali
manipulacné prostriedky z dovozu,
KLAUS z NSR a KALMAR zo Svéd-
ska, ako aj dalSie stroje, potrebné pre
vyrobu a manipulaciu. Boli zakipené
dalSie stroje v hodnote 25,5 mil. Ks.
Pomocou tzv. podlimitnych stavieb
do 2,0 mil. KEs v rokoch 1977 az
1979 bolo preinvestovanych v Uhrnom
naklade 12,2 mil. KCs. Aj ked za
devét rokov sa celkom preinvestovalo
v Trebisove vyse 166 milionov ko-

rin, sucasné podmienky pre vyrobu
mozno oznadit ako maximalne mozné
provizéria. Pévodny vyrobny program
zavodu bol navrhovany pre vagonovu
vyrobu, tej boli prispbsobené aj objekty
a stroje. Pri priprave vyroby BKNS uz
nebolo mozné urobit podtsatné zasa-
hy, iba nevyhnutné Upravy. Niektoré
pracoviska, najma konec¢na montaz
boxov sa robi na volnych spevnenych
plochéach so vSetkymi nepriaznivymi
vplyvmi pocéasia na rovnomernost
vyroby a kvalitu. Z iniciativy podniku

a generalneho riaditelstva a za vy-
datnej pomoci okresnych stranickych
a Statnych organov sa uskutocnilo

niekolko rokovani k rozvoju zavodu,
az na drovni UVKSS a SPK ako aj
rezortu FMHTS v rokoch 1978 a 1979.
Wysledkom tychto rokovani su zamery
dalSej vystavby v roku 1980 a 7. pat-
roc¢nici. VSetky rozvojové zamery su
sucastou podnikovych zamerov a su
zavislé od limitov pridelenych GR
a regulované podla zasad stanove-
nych najvysSimi stranickymi a Statnymi
organmi. V plane investcnej vystvby
pre rok 1980 je dokoncenie objek-
tov lakovne a vodojemu za 800 tisic
korun. V ramci podlimitnych stvieb sa
dokoncia socidlne zariadenia UNIMO,
postvi sa sklad na Koronci a ukoncia
spevnené plochy a osvetlenie. Uhrne
sa na tychto akciach prestava 2,3 mil.
Kc&s. Na zaklade predbezného rozpisu
planu investicnej vystavby v 7. patroc-
nici sa pripravuje sa predprojektova
dokumentécia na vystavbu ucnovske-
ho zariadenia a vystavba definitivneho
zavodu na vystavbu BMPNS.
Ing. Juraj Molnar
techicky namestnik
zavodu TrebiSov
28. 3. 1980

K oslavam
Medzinarodného
dna zien

8. marec

Kazdorocne si pripominame
Medzinarodny sviatok zien — 8. ma-
rec. Tohtoro¢né oslavy budu prebie-
hat v poslednych droch desiateho
tyzdna, najviac v piatok, 7. marca.
Budu to desatminutovky v posob-
nostiach DV ROH a odborovych
usekov, na ktorych ocenia pracu
zien a poblahoZelaju im k ich sviat-
ku. Politicko-hospodarske vedenie
podniku prijme 7. marca predpolud-
nim funkcionarky strany, odborarov
a ostatnych spoloCenskych orga-
nizacii. Budu medzi nimi i pracov-
nicky, ktoré navrhla komisia Zien pri
ZV ROH na Cele s Magdou Dza-
donovou na udelenie vyznania pri
prileZitosti MDZ Najlepsia pracovnis-
ka podniku. Su to Helena Cicakova
70 strediska 5111, Méaria Javorska
z0 strediska 8101, Eva Labusova zo
strediska 8311, Magda Ferencikova
70 strediska 8521 a Helena Koren-

kova zo strediska 9221.

Nasim fotoobjektivom sme
zachytili odovzdavanie
pamatného listu o udeleni
titulu Najlepsi pracovnik
podniku Marii Javorskej pri
prilezitosti oslav MDZ.

14. 3. 1980

V PEVNEJ JEDNOTE KSC A 'UDU ZA DALSIE USPECHY PRI BUDOVANIi ROZVINUTEJ SOCIALISTICKEJ SPOLOCNOSTI!
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AKO TO VIDIA NASI
ZAMESTNANCI?

Johnson & Johnson Vision Care od roku 2011 poskytuje velkym spoloc- 18,0 %
nostiam, strednym a vysokym &koldm na tizemi Slovenskej a Ceskej repub-  [IEEES
liky vySetrenie zraku. Cielom je rozsirit obecné povedomie o najCastejSich 140%
vadach zraku, motivovat k pravidelnej navsteve ocného Specialistu, ale 120%
taktiez sa zoznamit' s oCnymi SoSovkami ako alternativou korekcie zraku. 10,0 %

: R > Nepodcefiuite pravidelné vySetrenie vasho zraku. "
priebehom, bola tepla, dazdiva, v niektorych S e Sl R A S s .‘
oblastiach uz zaéiatkom februara rozkvitli Dajte si vySetrit zrak profesionalnymi optometristami s
jarné rastliny. Usetrila nas prudkych mrazov, 5. 3. 2014 od 9.00 do 17.00 hod. v zdravotnom stredisku o x. xu
éo je zo zdravotného hl'adiska pozitivne, ked- spolocnosti TATRAVAGONKA. AR
L

Ze nizke teploty moézu vyéerpavat organizmus 5 az 10 mindtové vySetrenie sa vykonava na modernych pristrojoch, ktoré
umoznuju okamzitu diagnostiku. VySetrenie neovplyviiuje kratkodobé vide-

Januar - Februar 2014

VYVOJ PN

%-ualny podiel chybajucich zamestnancov
na celkovy pocet zamestnancov
december 2013

. POCASIE
A CHOROBY

Tohtoro¢na zima nas prekvapila netypickym

vyrobni pracovnici wmsm akciova spolo¢nost

Blizi sa zmena rocného obdobia,
ktora sa spaja so zvySenou cho-
robnostou. Nie nadarmo sa hovorf
»marec, poberaj sa starec”. Hlavne
stari ludia sa tazko adaptuju na
zmeny pocasia. V dosledku nedo-
statku vitaminov a mineralov nemaju
dostatok sil na regeneraciu. Adap-
tacné mechanizmy maju vSak osla-
bené aj mladsie rocniky. K jari patri
Unava, nizsia vykonnost, ale hlasia
sa aj zazivacie tazkosti a ochorenia
dychacieho systému.

NajCastejSie su to respiracné virdzy,
pricom treba odliSovat bezné
prechladnutie od chripky. Chripka
ma komplikovanejsi a dihsi priebeh,
typicky je prudky vystup teploty,
vyrazna bolest svalov, kibov, av§ak
nadcha a bolest hrdla su oproti
inym virdzam menej vyrazné a na-
stupuju neskér. Chripka kulminuje
vo februari s postupnym dstupom.

a vplyvat na srdcovo-cievny systém.

V prechodnom obdobi sa meni
obsah kyselin v zaludku, ¢o vytvara
lepsie podmienky na pomnozenie
Helicobactera pylori, ktory patri

k rizikovym faktorom vzniku zapalu
a vredovej choroby zaludka. VWkyvy
pocasia sa mozu spolupodielat na
ochoreniach chrbtice, pohyboveho
Ustrojenstva, mocovych ciest.

Tu je niekolko tipov, ako zviadnut
wkyvy pocasia a prichadzajlcu jar
prezit v zdravi:

¢ otuzovanie sprchovanim sa

striedavo v teplej a studenegj vode,

pobytom na Serstvom vzduchu
za kazdého pocasia s vynimkou
silnych vetrov. Vzhladom na
vykyvy dennej teploty v tomto
obdobi je dblezité spravne
oblecenie (po vrstvach);

e spravna vyziva - jedzte
menegj cukrov, obmedzte
tuky, mineraly a vitaminy

musi vSak byt primerany veku
a zdravotnému stavu. Odporuca
sa aspon 3x tyzdenne minimalne
hodina pohybu. Pri vyletoch do
prebudzajucej sa prirody treba
mysliet na prevenciu pred ustip-
nutim klieStom, kedZe prave na
jar su Klieste najaktivnejSie.
Ludia so znamou alergiou na pele
kvitndcich rastlin by mali na prelome
zimy a jari navstivit svojho lekara
a zabezpeCit si potrebnu antialergic-
ku liecbu.
MUDr. M. Kadurova
lekarka NZZ Tatravagonka

nie Cloveka.

Ako sa uvolnit na vySetrenie?

THP ZA

Na snimacej stanici si zaznadi identifikacnou kartou ,odchod sukromne*”
a tento straveny ¢as mimo pracoviska si v danom kalendarnom tyzdni nad-

MESTNCI

pracuje alebo sa mu stiahne uz z nadpracovanych hodin.

VYROBNI A OBSLUZNi ZAMESTNANCI
Maju moznost zU¢astnit sa vySetrenia mimo ich pracovnej zmeny, a to

poobede pri ranngj zmene, alebo doobedu pri poobednajsej, pripadne noc-

nej zmene.

KVAPKA KRVI

)

ALKOHOL

Zaznamy o pozitiach alkoholickych napojov
zistenych v decembri 2013 a januari 2014

Dalsim ochorenim s podobnymi
priznakmi vyskytujucim sa prave

v tomto obdobi je zapal v désledku
alergie na pele rozkvitajlcich rastlin.
Prejavuje sa palenim, svrbenim,
slzenim oci, kychanim, vodnatou

prijimajte v prirodzene;
forme, najma v ovocdi,
zelenine (Spenat, pap-
rika, citrusy, ananas,
ovocné Stavy, cesnak,
kapusta), vhodné su

’ J NTS Poprad - 14. 1. 2014

Vyslovit podakovanie je to najmenej, o mdzeme vSetkym bezprispevko-
vym prvodarcom a pravidelnym darcom krvi, ktori si uvedomuju potrebu
tejto vzacnej tekutiny.

JAZYKOVE OKIENKO

SLOVENSKY ANGLICKY NEMECKY RUSKY

1. Bc. Juraj Hudag 13. Ing. Milan Handzu$ cnézicto-  annual - eJahresver- |

nadchou alebo opuchom nosove; robiotika, dostatok . ; ify . i

sliznice prl’padnepst'aienym d)’/ChJa— ’?ekutl’n (aspon 2 litre Mgr. Zuzanalieielags e = L esnak = = e

nim. : vody denne); . Ing. E!’i_Ch Lepko’ 15. |n9-, Peter Rydlq narok entitlement  rAnspruch :g:gﬁ:;:%
Na jar sa ozyvaju aj zaludocné e pravidelné striedanie o i V|’I|am Sat‘?"k S U Janovovg ) insurance s Versiche-

tazkosti. Ludia s vredovou choro- prace a odpodinku, ten - Ing. Jan Dzurnialk 17 Amne Ol PSR emium  rungsgeld (TpaxoBka
bou Zallidka a dvanastornika vedia, je velmi dolezity ked uz i i - Ing. A':‘drej Alpert [ IncRR Murgaspva . e Steuergrund-

ze v tomto obdobi si musia davat ochorenie prepukne; ; " - Ing. Jan Dolny 19, Judr. Jana Chmefova i cone L lage osaanoe
V&GS pozor na Zivotospravu. Prava e dostatok spanku; ’ 1 ' : - Ing. Ladislav Samsely 20. Ing. Gabriel Olejar nezdantelng  nontaable .~ anorooBnaraenan
pricina nie je celkom znama, ale e pohyb a $port - Iud- A% . } - Ing. Tomas Gavalier 21. Alzbeta Rovenska Giastka sum 9 cymma

ské telo bolo stvore- L " . Ing. Pavol Semancik 22. Ing. FrantiSek Domanicky
né pre pohyb, ktory : _ " ; 2 11. Zuzana Grenova 23. Magr. Petra Janoscikova
aktivuje v3etky organy, _ . ; =Ty 12. Miroslav Garcar 24. Vladislav Kurilovsky

jednym z dévodov mbze byt vyssia
konzumacia liekov, prave kvali
CastejSim respiracnym ochoreniam.

B3HOC/ BKNag,

prispevok  contribution r Beitrag
ldaj entry e Angabe JaHHble

vyhldsenie  proclamation e Erklarung 3aABMIeHNe

potvrdenie  confirmation e Bestdtigung | MoATBEpXaeHME

TATRAVAGONKA
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BURANIE ,PROPAGACNEHO*
STREDISKA

Vyrobny plan sa plnil na viac ako 100 %, reklamacie boli pojmom neznamym, a to aj
za neustaleho karhania obrovského mnozstva absentérov, PN-karov a zamestnancov
s ,,ruzovou naladou“. VSetci mali vSetko a zaroven nemali nic. Aj takto by sa dali
definovat budovatel'ské roky...

Bez nostalgickej idealizacie, dia-
bolsky silnu stratégiu budovania
povedomia by dnes mohol zavidiet
nejeden podnik, zdruzenie, zaujmo-
véa skupina. Proletariat bol vSadepri-
tomny, venovalo sa mu vela usilia
aj u nas. VWroba budovatelskych
hesiel, ktoré potlacali ctiziadost,
vlastny prospech a slubovali per-
spektivu rovnosti vSetkych, za-
mestnavala v spolo¢nosti Vagdnka
Styroch zamestnancov. Vircholom
aktivit propagacného oddelenia bol
nepochybne 1. maj, sviatok prace.
Nan si spomina aj nas zamestna-
nec LLubomir Kapolka, ktory ako
dieta $éfa propagacného oddelenia
Vagonky p. Kapolku mal prilezitost
zazit pripravy na najvacsi sviatok
pracujuceho ludu. ,Propagacné
oddelenie pred 1. majom bolo pod

Dodatok k ponukanym zl'avam '
zamestnancom spolo¢énosti TATRAVAGONKA

velkym tlakom, bolo tam velmi rus-
no. Pripravy si vyZadovali vela ¢asu
a pozornosti, no nakoniec to vzdy
dobre dopadio.“
Usilovna préaca propagacného
oddelenia spolo¢nosti Vagonka bola
po prejazde alegorickych vozov
mestom kazdoroCne korunovana
neutichajucim potleskom pracuijlce-
ho [udu a pohlavarov na tribunach.
Ubehlo uz neuveritelné stvrtstorocie
od ukoncenia obdobia ,,schizofré-
nie“ a tento ¢as sa podpisal aj na
budove propagacného oddelenia.
Strecha budovy sa pod naporom
snehu prepadla, a preto tazka
technika ukoncila éru propagacné-
ho oddelenia spolo¢nosti. Tak sa
liCime heslom... ,Zberom odpadu
pomahame branit mier!”

_zl_

Spoloc¢nost Fibrochem Chemosvit, ktora sa zaobera vyrobou termobielizne, $portového

AT

obleCenia a ponoziek Svitoni z vlakien Prolen umozriuje zamestnancom spolo¢nosti

FlEfecri®  TATRAVAGONKA uplatnit si zlavu vo vyske 5 % z nakupu. Zlava sa nevztahuje na uz
zlavneny tovar. Zlavu si uplatnite po preukdzani zamestnaneckého preukazu pred nakupom.

Predajne:

1. PODNIKOVA PREDAJNA PROLEN® V SPOLCENTRE, Ul. SNP 142, 059 21 Svit
Otvaracie hodiny: pondelok - piatok 9.00 - 12.00 hod. a 12.30 - 16.00 hod.

2.  PREDAJNA V POPRADE ZONA, Nam. Sv. Egidia 15, 058 01 Poprad
Otvaracie hodiny: pondelok - piatok: 10.00 - 12.00 hod. a 12.30 - 18.00 hod., sobota: 9.00 - 12.00 hod.

@ TATRAVAGGNKA
POPRAD
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KOMIKS

UFF to bol zasa

zaver mesiaca...

ey A

To je ale .
ROZPRACOVANOST B~ Nt EE]
\/\ﬁ/—

P

NAM POMOCT,

inak nemoézeme
plynule vyrabat!

VED UZ MAME MAT
10 vagonov

hotovych!!! "No to snad'nie.... !!!

Precoim to

TATRAVAGONKA
POPRAD



@ RELAX Vagonar Januar - Februar 2014

V mesiaci februar oslavujii Krizovka
V tajni¢ke ludova pranostika.
Prevadzkarei POPRAD: @
S . omacky:
50 rokov sa doziva: Allj:tl? " . sZnI:i:gil 2 r)ll)za, \?Ieatgi ne:gggp- pDceIIegr;,)y/ 1 vrchnak eT;i?rnéia }i%?zs- papagaj
Méria BROSMANOVA str. 24110, Frantisek crenaros remecky] ®8) | Vet | zak
HUDACEK str. 43130, Maria KOLBOVA sr. 20120, mihal. Kimna
Dana LESOVA str. 10110, Iveta MIZIGAROVA niea panina
str. 94110, Viadimir RUSNAK str. 45170 Spory
55 rokov sa doZivaj: po angl. Zahvotens
Jan GABCO str. 41213, lvan KARABA str. 43520, —
FrantiSek KORENKO str. 41211, Ing. Jozef sposobené
MALICKY str. 20120, Katarina MIKOLAJCIKOVA kokom
str. 43890, Ing. Jozef ONDRUS str. 19110, o vanik ,
Jén PITONAK str. 41910, Terézia SVAJKOVA s o 4 |premie
str. 49120, Pavol STEMPEL str. 21210 o —
60 rokov sa dozivajti: i TS osobne
Ing. Frantiek ANTOLIK str. 20120, Milan == - e
GANDZALA sr. 43110, Jan MIKOLAJ str. 41130, melomo- o exponent
Peter SIMKO str. 43210m, Peter TOPORCER hradze tumas
str. 47140 okjom Cre drovo
15 rokov v spolocnosti pracujui: ) @ ] 3
Zuzana GRENOVA str. 43290, Ivan IZDINSKY ] cast’ slovko
str. 41115, Dana LESOVA str. 10110, Jozef il e Vi
PISARCIK str. 43910, Pavol VALKOSSAK str. 43520 —prae e s
30 rokov v spoloénosti pracuije: e f"r‘::: zz:ven';"
Igor ROVENSKY str. 47120 Slen hias
skvasené eden korek-
ﬁ krmiva prgd- tara
Prevadzkaren TREBISOV: lozka
35 rokov v spoloénosti pracuje: skonzu- usilovne
Branislav MARECEK str. 46140 mujete osobné
chem.zn. ;rile;f';zvffo puliz
teltru nastroj na ader
V mesiaci marec oslavuiji | siepanic S E—
; . @ @ starec (z:dsitt:;r.) st:::a
Prevadzkaren POPRAD: . (dom.) —
50 rokov sa dozivaju: e covka
Stefan CUPKA str. 45110, Michal ELIAS Ford Guei
str. 44140, Méria KIKTOVA str. 94110, Viadimir kedlovsky
RERKO str. 41214, Méria TOMKOVA str. 41910, oS, e dav
Milan VODZAK str. 41910 -
55 rokov sa dozivaj: Perseova °,'<"#£§_'°
Peter ADAMUV str. 52110, Ing. Ladislav SAMSELY

str. 48110

60 rokov sa dozivaji:
Jozef PITORAK str. 43110, Jan ROTH str. 47120

15 rokov v spolocnosti pracuiju:

Gabriela MARTINKOVA str. 94110, Viadimir
MITURA str. 43620, Milan PALARIK str. 42430,
Tibor SLAVKOVSKY str. 44910

20 rokov v spolocnosti pracuije:
Rastislav SEBEST str. 93110

Tajnicka z minulého Cisla:

KED V DECEMBRI MRZNE

A SNEZ|, URODNY ROK NA TO
BEZI

Odmenu 16 € ziskava:

Vagenar

Mesaénik zamestnancoy spolognosti TATRAVAGONKA Poprad  Rognik XI.

Branislav Vodehnal 41211

Odmenu 9 € ziskava:
Viliam Kolackovsky 41214
Whru si mézete prevziat

u Zuzany Janeckovej

na 5. poschodi v AB. A

- Séfredaktorka: Bc. Zuzana Janeckova

Prevadzkaren TREBISOV: © TAJNICKA KRiZOVKY: Korekttra: Ing. Stanislava Hrubalova
50 rokov sa dozivaju: Redakcia:

Milan REPASKY str. 46160, Milan UCHNAR | EE s s Ao VPPN PR PP Stefanikova 887/53, 058 01 Poprad

str. 46160 Tel.: +421 52 711 2339

55 rokov sa doziva: zuzana.janeckova@tatravagonka.sk

Ing. JOZef JURKO str 401 20 ............................................................. Nakladatel’, prepress a tlaé:
MENO: ..ot PRO GRUP s. 1. 0.
Duklianska 1371/29, SpiSska Nova Ves

Vydava:

TATRAVAGONKA a. s. Poprad
Stefanikova 887/53, 058 01 Poprad
Néklad: 2 400 ks

30 rokov v spolocnosti pracuije:
Jana KARABINOSOVA str. 41910

20 rokov v spoloc¢nosti pracuje:
Ing. Karol KUKURA str. 13110 STREDISKO: ....cvevvcvieeicveecieveesvenes




